PATVIRTINTA

Plunges lopselio — darzelio ,,Sauluté”
Direktorés 2020 m. geguzés 14 d.
Isakymu Nr. V1- 37

PLUNGES LOPSELIO — DARZELIO ,,SAULUTE” VEIKLOS ORGANIZAVIMO
TAISYKLES KARANTINO LAIKOTARPIU

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Plungés lopselio — darzelio,,Sauluté” (toliau Mokykla) veiklos organizavimo taisyklés karantino
laikotarpiu parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro-valstybés
lygio ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy vadovo 2020 m. geguzeés 11 d. sprendimu Nr. V-
1116 ,,Dél ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo organizavimo bitiny salygy” ir Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro-valstybés lygio ekstremaliosios situacijos valstybés
operacijy vadovo 2020 m. geguzés 11 d. sprendimu Nr. V-1118 , Dél COVID-19 ligos (koronaviruso
infekcijos) valdymo priemoniy valstybés ir savivaldybiy institucijy, jstaigy, valstybés ir savivaldybiy
valdomy jmoniy darbo vietoms.

2. Taisyklés reglamentuoja grupiy personalo, personalo nedirbancio grupése veiklg ir atsakomybes,
Mokyklos darbo laika, vaiky priémimo ir atidavimo tévams, darbuotojy ir ugdytiniy sveikatos ir
saugos uztikrinimo, ugdymo, maitinimo, vaiko i$jungimo i$ grupés ir darbuotojy nusalinimo nuo
darbo tvarka.

I1. MOKYKLOS DARBO LAIKAS IR VAIKU PRIEMIMO ] GRUPES TVARKA

3. Mokykla dirba jprastu rezimu nuo 7.30 val. iki 18.00 val.

4. Ugdytiniai j grupes priimami prie lauko j&jimy. Tévams (globéjams, riipintojams) ar kitiems vaika
atlydéjusiems ar pasiimantiems i§ Mokyklos asmenims, j Mokyklos pasatata jeiti DRAUDZIAMA.
5. Tévai (globéjai, ripintojai) pries atvesdami vaikg ir prie§ pasiimdami vaikg i§ Mokyklos, privalo
skambinti mokytoju pateiktais grupiu telefony numeriais.

6. Tévai (globéjai, ripintojai) ar kiti vaika atlydintys asmenys, negali buiriuotis prie darZelio priémimo
dury, mokytojui perduodami vaika, privalo dévéti nosj ir burng dengiancias priemones.

7. Vaikus priima prie dury grupés mokytoja, ta dieng dirbanti pagal darbo grafika, laikydamasi
karantininio reZimo reikalavimy, jvertina vaiko sveikatos bukle ir palydi vaika j grupe. Priémimo
metu grupéje dirba 2 Zmonés (mokytojas ir mokytojo padéjéjas).

8. Tevai, (globg¢jai, riipintojai) privalo i§ anksto uzpildyti vaiko karantininiu laikotarpiu lankancio
ugdymo jstaigg deklaracija, kuria patvirtina, kad suvokia COVID-19 ligos prdavimo rizika ir atsako
uz atvedamo ] jstaiga vaiko sveikatos duomeny teisinguma (Priedas Nr. 1)

9. I Mokyklg gali biiti atvedami tik visiskai sveiki vaikai.

1. VEIKIANCIOS GRUPES. GRUPIU JUNGIMAS

10. Mokykloje dirba 9 grupés. Maksimalus vaiky skaiCius grupéje: lopselio (1,5-3 m.)-15 vaiky,
darzelio —(3-7 m.) - 20 vaiky.

10.1. Lopselis: ,,Pelédziukai”, ,,Pagrandukai” (,,Grybuky” grupés vaikai jungiami su ,,Pagranduky”
gr. vaikais);

10.2. Darzelis: ,,Varpeliai”, ,,Kodél¢iukai”, ,,Eziukai”, ,,Meskuciai”, ,,Nykstukai” (prijungiami 4
, Kiskuciy” grupés vaikai), ,,Drugeliai” (prijungiami 5 ,,Kisku¢iy” grupés vaikai);

10.3. Priesmokyklinio ugdymo grupé: , Boruzélés” (jungiama su ,,Lasiuky” priesmokyklinio ugdymo
grupe).




I1. DARBUOTOJU IR UGDYTINIU SVEIKATOS IR SAUGOS UZTIKRINIMAS.
VAIKO ISJUNGIMAS IS GRUPES IR DARBUOTOJU NUSALINIMAS NUO DARBO

11. Darbuotojai vykdantys vaiky priémimg, privalo dévéti nosj ir burng dengiancias apsaugos
priemones. Kontrole vykdo sveikatos biuro specialisté.

12. Darbuotojams kasdien matuojama temperatiira, pildomas kiekvieno asmens patikros lapas —
deklaracija. Patikras vykdo mitybos organizatorius ir pavaduotojas tkio reikalams. Patikros lapai
saugomi grupése, maisto bloko darbuotojy — virtuvéje, kity darbuotojy - pas pavaduotoja tkio
reikalams. (priedas Nr. 2, priedas Nr.3)

13. Darbuotojai, kuriems pasireiskia karsciavimas (37,3°C ir daugiau), nedelsiant nusalinami nuo
darbo.

14. Darbuotojai turintys timiy virSutiniy kvépavimo taky infekcijy ir kity uzkre¢iamyjy ligy pozymiy
(pvz. karsCiavimas, sloga, kosulys, pasunkéjes kvépavimas ir pan.), ] darbg vykti negali, o, pasireiSkus
simptomams darbe, nuSalinami nuo darbo.

15. Vaikams temperatiira matuojama atvykus j grupe iki 10.00 val. Patikrg vykdo sveikatos biuro
specialisté.

16. Vaikai, kuriems pasireiSkia kar$¢iavimas (37,3°C ir daugiau) ir kiti uzkreciamyjy ligy poZymiai
(pvz. sloga, kosulys, pasunkéjes kvépavimas ir pan.) nedelsiant izoliuojami atskiroje patalpoje ir
pranesama tévams dél atsiémimo i§ Mokyklos.

17. Gave praneSimg apie vaiko negalavima, tévai privalo nedelsiant pasiimti vaika i§ Mokyklos.

18. Draudziama vaikams i§ namy atsinesti zaislus, maisto produktus ir kt. pobiidzio daiktus.

19. Uztikrinama, kad ugdymo paslaugos bity organizuojamos maksimaliai laikantis grupiy
izoliacijos principy. Kontrole vykdo direktorius, pavaduotojas ugdymui.

20. Uztikrinama, kad jéjimuose | patalpas biity sudaryta galimybé ranky dezinfekcijai.

21. Uztikrinama, kad ugdymo paslaugy patalpos biity iSvédinamos pries atvykstant vaikams ir ne
reciau kaip 2 kartus per dieng, o aplinkos valymas ugdymo paslaugy teikimo vietoje biity atlickamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos parengtomis rekomendacijomis.
Kontrole vykdo direktorius, pavaduotojas tikio reikalams.

22. Darbuotojy, tiesiogiai nedirban¢iy su vaikais lankymasis grupése, galimas tik esant blitinam
atvejui ir tik dévint apsaugines priemones.

23. Grupiy darbuotojy i$¢jimas | Mokyklos patalpas (skalbykla, maisto parsinesti ar pan.), galimas
tik dévint apsaugines priemones.

24. Susirinkimai organizuojami i$laikant saugius atstumus ir dévint apsaugos priemones.

25. Vaiky pasivaik$¢iojimy metu uztikrinamas vaiky buvimas grupes zaidimy aiksteléje.

I11. MAITINIMAS IR MOKESTIS UZ DARZEL]

26. Maitinimo paslauga teikiama jprastiniu rezimu.

27. Priesmokyklinio ugdymo vaikams, gaunantiems nemokamus pietus ir nelankantiems jstaigos
karantinio metu, bus iS§duodami maisto rinkiniai.

28. Ménesinis mokestis ugdymo ir bendroms jstaigos reikméms karantino metu 1,87 Eur savaitei, jei
vaikas lanko Mokykla. Mokestis neskai¢iuojamas , jei vaikas ugdomas nuotoliniu budu.

IV. UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMAS
29. Ugdymo procesas vykdomas iki geguzés 31 d. pagal ugdymo plana: tiesiogiai Mokykla

lankantiems vaikams ir nuotoliniu biidu nelankantiems vaikams. Uz vykdyma atsakingos
mokytojos, uz kontrolg direktoriaus pavaduotojas ugdymui.



V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Keiciantis karantino saglygoms, galimi taisykliy pakeitimai.
31. Su taisyklémis supazindinami visi darbuotojai ir tévai (globéjai, ripintojai)




Plungés lopselio — darzZelio ,,Sauluté”
veiklos organizavimo taisykliy karantino
laikotarpiu  Priedas Nr. 1

VAIKO, KARANTININIU LAIKOTARPIU LANKANCIO
PLUNGES LOPSEL]-DARZEL] ,,SAULUTEY,
DEKLARACIJA

(data)
Plungé

AS, , patvirtinu, kad:
Vaiko vardas, pavardé
Vaiko vardas, pavardé
O  per pastargsias 14 dieny neteko bendrauti su i§ uZsienio grjzusiais ar galimai
uzsikrétusiais Covid-19 infekcija asmenimis;
OO0 a8 ir mano Seimos nariai néra grjz¢ i$ uzsienio $aliy per pastargsias 14 dieny;

O  Vaikas yra sveikas: neturintis imiy virSutiniy kvépavimo taky infekcijy, imiy Zarnyno
infekcijy ir kity uzkre¢iamyjy ligy pozymiy (pvz., karS¢iavimas 37,3 ir daugiau, sloga,
kosulys, pasunkéjes kvépavimas, vémimas, viduriavimas ir pan.)

Esu informuotas (-a) apie COVID-19 ligos (koronoviruso infekcijos) perdavimo rizika, jei vaikas gyvena kartu
su asmenimis priskirtinais rizikos grupéms (vyresniais nei 60 m. amZiaus asmenimis ir (arba) sergantys
létinémis ligomis).

Pasizadu, jog iSaiskéjus faktui, kad teko bendrauti su galimai uzsikrétusiais ar i§ uzsienio grjzusiais asmenimis,
tuoj pat informuosiu Plungés lopselio-darzelio ,,Sauluté” direktoriy ir nutrauksiu vaiko (-y) prieziiira
institucijoje (t. y. ikimokyklinio ugdymo istaigoje).

Suprantu, jog iSaiskéjus faktui, kad pateikiau klaidingus duomenis ir faktus, gresia administraciné arba
baudziamoji atsakomyb¢ uz karantino salygy pazeidima.

Uztikrinu tévy, globéjy pasiekiamuma bet kuriuo vaiko buvimo jstaigoje metu. Patikslintas kontaktinis
telefono numeris (-iai)




Plungés lopSelio — darzZelio ,,Sauluté”
veiklos organizavimo taisykliu karantino
laikotarpiu Priedas Nr. 2

DEKLARACIJOS ZURNALAS

Esate informuotas, kad Siame klausimyne Jiisy pateikta informacija bus naudojama siekiant tinkamai jgyvendinti Lietuvos Respublikos darbo kodekso

49 straipsnio 3! dalj, kur nustatyta, kad:

Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus ekstremaligjq situacijq ar karanting, siekiant uztikrinti darbuotojy ir treciyjy asmeny sveikatos apsaugg,
darbdavys privalo darbuotojui, kurio sveikatos biklé kelia grésme kity darbuotojy sveikatos saugumui, motyvuotu rastu pasiilyti dirbti nuotoliniu
biidu. Darbdavio pasiiilyme darbuotojui dirbti nuotoliniu biudu turi biti nurodyta siilymo dirbti nuotoliniu biidu prieZastis, terminas ir teisinis
pagrindas. Darbuotojas per vieng darbo dieng privalo rastu informuoti darbdavi apie sutikimq dirbti nuotoliniu biidu. Darbuotojui nesutikus dirbti
nuotoliniu biidu ar nepateikus darbdaviui atsakymo j darbdavio pasiilymq dirbti nuotoliniu biidu, darbdavys ne véliau kaip per vieng darbo dieng nuo
termino darbuotojo atsakymui j darbdavio pasiiilymg pateikti dienos rastu nusalina darbuotojq nuo darbo, neleisdamas jam dirbti ir nemokédamas
darbo uzmokescio. Darbdavio sprendime nuSalinti darbuotojq nuo darbo turi biiti nurodyta, kuriam laikui darbuotojas nusalinamas, nusalinimo

priezastis ir teisinis pagrindas.

Patvirtinate paraSu, kad §ioje deklaracijoje informacija yra teisinga ir jsipareigojate nedelsiant zodziu ar elektroniniu pastu pranesti savo tiesioginiam

vadovui, jeigu Jusy deklaruoti sveikatos duomenys pasikeisty.



Data Vardas, pavardé Mano kiino Pasireiskeé Pasireiskeé Pasireiskeé Turiu kity sveikatos Parasas
temperatiira sloga kosulys apsunkintas sutrikimy, kurie
didesné kaip kvépavimas galéty Kelti grésme
37,3 laipsniai kity darbuotojy
sveikatos saugumui
TAIP | NE | TAIP | NE | TAIP | NE | TAIP NE TAIP NE




Plungés lopselio — darzZelio ,,Sauluté”
veiklos organizavimo taisykliy karantino
laikotarpiu Priedas Nr. 3

SVEIKATOS BUKLES (IS))VERTINIMO FORMA

Karantino metu rekomenduojama sustiprinti maistg tvarkanciy asmeny (darbuotojy, asmeny, atliekanciy praktika, ir
(ar) pan.) kasdienj sveikatos buklés (jsi)vertinimg, paklausiant jy apie savijauta (ar nekarsciuoja, nepasireiské kosulys,
dusulys, viduriavimas ir pan.). Rekomenduojama kiekvienam asmeniui pries pradedant dirbti (atliekant praktikg) darbdaviui
pranesti / deklaruoti apie visus sveikatos negalavimus, uzpildant sveikatos (jsi)vertinimo forma.

Si sveikatos biiklés (jsi)vertinimo forma taip pat gali biiti naudojama prie§ pradedant darba, siekiant tick paciam
asmeniui, tiek darbdaviui jvertinti maisto tvarkymo veiklg vykdanciy asmeny (darbuotojy, asmeny, atliekanciy praktika, ir
(ar) pan.) sveikatg ir rizikos veiksnius, susijusius su COVID-19 liga.

Duomenys, susije su maistg tvarkancio asmens sveikata*:

1. Vardas:
2. Pavardé:
3. (Isi)vertinimo data:
4. Darbuotojo statusas: Dirbantis O0; Nawjai jdarbintas darbuotojas O0;  GrjzZes po ligos [
5. Arjus viduriavote, véméte per pastarasias 48 val.? Taip O0; Ne O
6. Ar per pastargsias 48 val. vartojote vaistus nuo vémimo, viduriavimo? Taip O0; Ne O
7. Ar karsciuojate? Taip OO0; Ne O
8. Ar skundziatés dusuliu? Taip O; Ne O
9. Ar skundziatés kosuliu? Taip O; Ne O
10. Ar skundziatés gerklés skausmu, perstéjimu ar pan.? Taip O0; Ne O
11. Ar sloguojate? Taip O; Ne O
12. Ar turite kity kvépavimo sistemos sutrikimy? Taip O; Ne O
13. Ar skundziatés pastaruoju metu atsiradusiu akiy aSarojimu? Taip OJ; Ne O
14. Ar skundziatés pastaruoju metu atsiradusiu skonio susilpnéjimu / praradimu? Taip O; Ne O
15. Ar turite palingy, atviry Zaizdy, opy? Taip O0; Ne O
16. Ar turite kity sveikatos sutrikimy, dél kuriy $iuo metu negalite atlikti savo pareigy / Jums pavesty uzduociy?
Taip O0; Ne O
17. Ar turéjote sglytj su asmeniu, kuriam jtariama ar patvirtinta COVID-19 liga (koronaviruso infekcija)?
Taip O; Ne O
18. Ar buvote uzsienio valstybéje per pastargsias 14 dieny? Taip O0; Ne O
19. Ar Jums buvo diagnozuota, jtarta COVID-19 liga (koronaviruso infekcija), nuo 2020 m. vasario 27 d. buvo imti
tepinéliai tyrimui dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos)? Taip O0; Ne O
20. Ar turgjote salytj su asmeniu, kuris per pastarasias 14 dieny grizo i§ uzsienio? Taip O0; Ne O
21. Ar turite biti izoliuotas? Taip OO; Ne O

*Duomenys privalo biti tvarkomi, uztikrinant asmens duomeny apsaugq. Uzpildytq Sveikatos bitklés jsivertinimo formg
darbdaviui rekomenduojama saugoti ne trumpiau kaip 2 (du) ménesius.

Jei nors j vieng klausimg yra atsakyta ,,Taip®, turi biti jvertinta, ar tai yra COVID-19 ligos simptomas (-ai) ar
rizikos veiksnys (-iai) jai iSplisti, ir ar informacija pateikusiam maista tvarkanciam asmeniui (darbuotojui, asmeniui,
atliekan¢iam praktika, ir (ar) pan.) gali biti toliau leidZiama vykdyti maisto tvarkymo veikla (vertinima atlieka
darbdavys arba prireikus darbuotojas nukreipiamas kreiptis j sveikatos prieZiiiros specialistus, pvz., koronaviruso
kars$taja linija 1808 ir kt.).

Veiksmai, kuriy imtasi (pildoma tik atvejais, jei nors | vieng klausimq yra atsakyta , Taip®)

Patvirtinu, kad §i informacija yra teisinga.

Maistq tvarkancio asmens vardas, pavardeé Parasas Data



